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ANTECEDENTES.

Con fecha 30 de marzo de 2023, el Centro de Investigaciéon Cientifica y de Educacion
Superior de Ensenada, Baja California (CICESE) y el Sindicato Unificado de Trabajadores
del Centro de Investigacion Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada
(SUTCICESE), celebraron un Contrato Colectivo de Trabajo. En la Clausula 39 se
establece la obligacion de' el CICESE de proporcionar el servicio de Estancia Infantil
mencionando las Reglas de Ingreso y Estadia en la Estancia Infantil de CICESE. En la
fraccion Ill de la Clausula 26 del Contrato Colectivo de Trabajo, se establece que podran
hacerse retenciones, descuentos o deducciones al salario de los trabajadores por
concepto de cuotas voluntarias para los servicios de estancia infantil.

CAPITULO L.

DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 1.
Las presentes Reglas Internas de Ingreso y Estadia de la Estancia Infantil del CICESE
tienen por objeto establecer las normas, criterios, politicas, lineamientos y procedimientos
sobre las cuales se basara su funcionamiento y operacion.
ARTICULO 2.
El desarrollo y operacién de la Estancia Infantii se ajustara a la disponibilidad
presupuestal prevista en el presupuesto anual que para ese efecto aprueba la H. Camara
de Diputados al Centro de Investigacién Cientifica y de Educaciéon Superior de Ensenada,
Baja California.
ARTICULO 3.
Para los efectos de este ordenamiento se denomina:
AE. - A las Auxiliares Educativas.

APF. - Asociacion de Padres y Madres de Familia.

CICESE. - Al Centro de Investigacion Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada,
Baja California.

CONAHCYT.- El Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.
CEl. - Coordinacion de la Estancia Infantil.

DEI. - Direccion de la Estancia Infantil. 0@

El. - A la Estancia Infantil
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Estudiante.- Se refiere a la y el estudiante que se encuentra inscrito en los alguno de los
programas de posgrado de maestria o doctorado que se imparten en el CICESE.

Persona investigadora por México.- A las personas con plaza en el Programa
“Investigadoras e Investigadores por México” del CONAHCYT y comisionados en el
CICESE.

FSS. - Al Formato de Solicitud de Servicio.

Infante. - A la hija y/o el hijo del personal, estudiante y persona investigadora por México.

MD.- A la Mesa Directiva de la Asociaciéon de Padres y Madres de Familia.

Persona autorizada.- Aquella que el padre y/o la madre le otorgue autorizacién por
escrito con la finalidad de entregar o recoger al infante en la EI.

Persona beneficiaria. - Padre y/o madre que labora en el CICESE, estudiante y persona
investigadora por México.

REI. - Reglas Internas de Ingreso y Estadia de la Estancia Infantil del CICESE.
SEE. - Sistema Educativo Estatal.

SUTCICESE. - Al Sindicato Unificado de Trabajadores del Centro de Investigacién
Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada.

Tutor. - Persona legal que actua en representacién del padre o la madre de los infantes.
ARTICULO 4.

Las REI son de aplicacion obligatoria a todas las personas beneficiarias que tengan
infantes inscritos en la El, a la persona autorizada, tutores, personal del CICESE
adscrito a la estancia infantil, a la Subdireccion de Recursos Humanos y todo aquel
personal del CICESE que, por razones de su trabajo, tenga que ingresar a las
instalaciones de la El.

ARTICULO 5.

La aplicacién e interpretacion de las presentes REI corresponde al CICESE a través de /
la Direccion General, la Direccidon Administrativa o de la Subdireccion de Recursos /
o

Humanos. /

ARTICULO 6.

La El estara a cargo de la DEI, quien sera la autoridad responsable del buen w
funcionamiento mediante la aplicacién de las REI y de las medidas que dicte el CICESE,
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asi como la Direccion de Estancias Infantiles del Instituto de Proteccion a la Infancia del
Estado de Baja California.

La MD y la DEI podran participar en el proceso de seleccién de personal, especificamente
en las entrevistas a los aspirantes a cubrir algin puesto en la El y turnaran su opinién a
la Subdireccion de Recursos Humanos dentro de los 3 dias habiles siguientes al dia de
la entrevista.

CAPITULO II. ]
DEL OBJETO Y SU APLICACION.

ARTICULO 7.

La Eltiene como objetivo fundamental, el dar atencién integral al infante con edad minima
de 45 (cuarenta y cinco) dias de nacido y hasta los 6 (seis) afios; con apoyo de un
programa de estimulacion temprana y contenidos Educativos para los infantes de 45 dias
de nacidos y hasta los 3 afios de edad y; un programa de educacion preescolar para los
infantes de 3 y hasta los 6 afios, con tercero de preescolar incorporado al SEE, durante
la jornada laboral de la persona beneficiara.

Para la realizacién de las actividades en la El, las personas beneficiarias tendran las
siguientes obligaciones:

a) Asistir a los eventos y reuniones programadas durante el afio lectivo.

b) Solicitar ante su jefe inmediato los permisos necesarios para asistir a los eventos
y reuniones organizados y ayudar a cumplir los objetivos pedagdgicos de la EI.
Para el caso de los estudiantes este permiso deberan solicitarlo a su Director de
Tesis.

c) Dar autorizacion por escrito al INFANTE para que participe en las salidas
programadas por |la DEI.

d) En caso de que las personas beneficiarias no autoricen la salida del INFANTE
daran apoyo a la El ingresando a los infantes a la hora que se les solicite para
que el resto del grupo pueda realizar la actividad.

ARTICULO 8.

Las presentes REI de la El seran de caracter permanente y podran ser modificadas,
adicionadas o actualizadas conforme a las propuestas que surjan de las reuniones
periddicas que al efecto realicen el CICESE, el SUTCICESE y la MD.

ARTICULO 9.

Las disposiciones y medidas disciplinarias contenidas en estas REI, son obligatorias para &D
la Ely para toda persona beneficiaria del servicio.
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CAPITULO IIl. .
REQUISITOS DE INGRESO Y ESTADIA.

ARTICULO 10.

Para aspirar a obtener el servicio de la El se requiere que haya disponibilidad en el cupo
y, ademas:

a)
b)
c)
d)

e)

e)

9)

Ser hijo o hija de las personas denominadas como beneficiarias en las REI
Tener los infantes entre 45 dias de nacidos y hasta 6 afios de edad.
Solicitar y llenar correctamente el FSS para posteriormente entregarlo a la DEI, el
cual se integrara a la lista de espera de ingreso de la EI.
Asistir, la persona beneficiaria, a la El para una entrevista inicial, donde se
llenara la historia fisico-ambiental del infante.
En caso de ser aceptado, el infante debera contar con todas las vacunas
correspondientes a su edad, por lo que la persona beneficiaria debera presentar
fotocopia de la Cartilla Nacional de Vacunacion actualizada, certificado médico y
acta de nacimiento.
Designacioén por escrito de dos personas mayores de edad, a quien se autorice
para entregar o recoger en la El al infante, cuando la persona beneficiaria no
pueda hacerlo; dicha designacion debera contener los domicilios, numeros
telefénicos y parentesco de éstos.
Hacer entrega en la DEI de los documentos de ingreso:

> Copia de cartilla de vacunacién con todas las vacunas correspondientes a
su edad
Certificado médico
2 copias de acta de nacimiento
2 copias de CURP
Copia de comprobante de domicilio.
Copia de identificacion de la persona beneficiaria.
Copia de identificacion de las persona autorizada para recoger al infante.
Foto tamario infantil del infante y de la persona beneficiaria.

VVVYVVYYVY

En el caso de infante sano con alguna forma de discapacidad, la persona
beneficiaria debera presentar un dictamen emitido por un médico especialista, en
el cual se especifique el grado de discapacidad y los recursos minimos
indispensables para su atencién, mismos que se verificaran contra los existentes
en la El. La persona beneficiaria debera cumplir con los requisitos especiales
que se requieran para la adecuada atencion de la discapacidad del infante, segun
sea el caso, incluyendo la posibilidad de contratar “maestros sombra”.

ARTICULO 11.

El orden de ingreso y estadia a las diferentes secciones de la El se hara bajo las
siguientes prioridades:

a)
b)
c)

Prioridad 1 Madre trabajadora que labora en CICESE.
Prioridad 2 Padre trabajador que labora en CICESE.
Prioridad 3 Estudiante activo inscrito el algin posgrado impartido en CICESE.

s
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d) Prioridad 4 Persona investigadora por México que esté asignado a CICESE.
ARTICULO 12.

Todas las prioridades mencionadas anteriormente se aplicaran a todas las areas de la El,
tomando en cuenta la fecha y hora en que se reciba la solicitud del servicio, considerando
que la fecha de ingreso se basara en la disponibilidad de espacio en el mismo.

ARTICULO 13.

Cuando las necesidades sobrepasen el cupo de la El y exista mas de una persona en lista
de espera en el mismo punto de prioridad y no se pudiere beneficiar mas que a una de las
mismas, el ingreso del infante sera determinado en funcién de la mayor antigiiedad que
tengan en CICESE la madre y/o padre, el estudiante e investigador(a) por México en
congruencia con lo estipulado en el articulo 11 de las presentes REI.

ARTICULO 14.

La persona responsable de ingresar al infante a la El debe proporcionar al personal que
lo reciba, la infformacién necesaria para su estadia; al término de la jornada, a la misma
persona se le informara lo relevante a su estadia, ademas del informe verbal que se
recibira al retirar al infante de la El. Todo lo importante que les suceda durante su estadia,
quedara asentado por escrito en un informe mencionado en el articulo 16 del presente
documento.

ARTICULO 15.

El infante debera ingresa diariamente desayunado, en buenas condiciones de aseo, ropa,
cuerpo y cabello limpios, peinados y las ufias cortas. En caso de incumplimiento se le
llamara la atencion por escrito.

ARTICULO 16.

La persona responsable de recoger al infante debera verificar el reporte diario y firmarlo /
a la salida, exista o no informacion relevante sobre su estadia. La DEI mantendra los
informes escritos en el expediente del infante. La persona beneficiaria o tutor, tendra /
acceso al misma para su consulta dentro del horario de labores de la EI

ARTICULO 17.

La persona beneficiaria debera mantener actualizada la Cartilla Nacional de Vacunacién
del infante, la cual sera revisada peridédicamente por la DEI. En caso de incumplimiento
de este requisito por parte de la persona beneficiaria, se suspendera el servicio al infante
a partir de que se cumpla una semana de la notificacién por parte de la DEI.

Y
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ARTICULO 18.

Cuando el infante acumule un maximo 30 dias de inasistencia, se procedera a la baja
definitiva, la aplicacién de esta medida correspondera a la DEI.

En virtud del parrafo anterior, en caso de que sea interés de la persona beneficiaria
reintegrar nuevamente al infante a la El del CICESE, debera inscribirlo nuevamente y se
ajustara a lo establecido en el articulo 11 de las REI.

ARTICULO 19.

Cuando se dé por terminada la relacion laboral o estudiantil con la persona beneficiaria,
se permitira al infante concluir el ciclo escolar iniciado. Una vez concluido dicho ciclo se
procedera a su baja definitiva.

ARTICULO 20

En caso de que la persona beneficiaria tenga un comportamiento indebido (uso de malas
palabras, golpes, humillaciones, violencia familiar, entre otras) o cuando éste ponga en
riesgo el buen funcionamiento o la integridad del personal dentro de las instalaciones de
la El, se le suspendera el servicio hasta que dicha situacién sea analizada por la
Subdireccion de Recursos Humanos del CICESE y la DEI para determinar la sancién
procedente.

En el caso de que el comportamiento indebido ponga en riesgo la integridad tanto de los
infantes, conyuge o personal de la El dentro de las instalaciones de la El, se noticiara a
la autoridad oficial correspondiente segun sea el caso.

ARTICULO 21.

En caso de situaciones o controversias del orden familiar, legal o judicial que afecte al
Infante |la persona beneficiaria debera notificarla de inmediato a la DEI y cualquier
cambio que afecte la designaciéon de las personas que entregaran o recogeran a los
infantes, debera ser acompariado de copia certificada de la orden o mandato judicial que
restrinja o afecte la custodia o la patria potestad.

ARTICULO 22.

La El no cubrira ni se hara responsable del costo de los gastos médicos de los infantes,
por lo tanto, la persona beneficiaria debera presentar.

a) Fotocopia de la poliza de seguro de gasto médicos, o

b) Comprobante del alta del Infante en alguna institucién de seguridad social.

ARTICULO 22 BIS.
La MD gestionara la contratacion de un seguro escolar de gastos médicos contra

accidentes para los menores, quedando como obligacion para la persona beneficiaria
cubrir el costo anual del mismo.
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) CAPITULO IV. ]
AREAS DE INGRESO, ACTIVIDADES Y ROTACION DE PERSONAL.

ARTICULO 23.

La El, cuenta con cinco areas de ingreso que son:
a) Lactantes
b) Maternal |
c) Prekinder |
d) Prekinder Il
e) Preescolar lll

ARTICULO 24.

La ubicacion del infante en las diferentes areas de la El, se realizara considerando
primeramente la disponibilidad del espacio, asi como la edad, el desarrollo y madurez del
infante:

a) Lactantes: infante de cuarenta y cinco dias de nacidos y hasta un afio seis meses
de edad.

b) Maternal |: infante de un afio seis meses y hasta dos afios cuatro meses de edad.

c) Las edades de los infantes para prekinder | y Il y para preescolar Il estaran
sujetas a las disposiciones del SEE.

El entrenamiento al control de esfinteres se inicia en la El a su ingreso a maternal |,
tomado en cuenta la madurez del infante, estimando que a los dos afios cuatro meses el
control de esfinteres esté consolidado. La persona beneficiaria debe asistir a una platica
con la DEIl y a partir de ese momento, se compromete a seguir trabajando en el
entrenamiento durante el tiempo que el infante no asista a la El (tardes, fines de semana,
vacaciones, dias festivos), para que en un lapso no mayor de seis meses el infante
adquiera el control de los esfinteres. Si en ese tiempo el infante no adquiere el control de
esfinter, debera mostrar a la DEI receta médica por problemas fisiolégicos o psicolégicos.
Si no hay justificacién se suspendera el servicio hasta que el infante controle el esfinter.

d) La cantidad de infantes por area estard sujeto a la capacidad de las
instalaciones de la El, determinada de la siguiente manera:
» Lactantes hasta ocho infantes por dos adultos
» Maternal | hasta ocho infantes por un adulto
» Prekinder | hasta doce infantes por un adulto
» Prekinder Il hasta doce infantes por un adulto
> Preescolar lll hasta doce infantes por un adulto

ARTICULO 25.

La El cuenta con una capacidad promedio de cincuenta y dos (52) infantes en el total de
sus areas o secciones de servicio. La distribucion de infantes por area sera determinada
por la DEI, respetando los limites establecidos en el articulo anterior.

7 oI y ' Q) ’
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ARTICULO 26.

La El proveera al infante con materiales varios para aprender y experimentar. Ademas,
éste realizard actividades de acuerdo a sus necesidades y diferencias individual,
ofreciéndole estimulacién temprana en el desarrollo de habilidades psicomotrices,
apoyando al desarrollo del pensamiento individual, cuidado de él mismo y con quienes
convive a su alrededor.

ARTICULO 27.

La El proporcionara al infante actividades que contribuyan a la estimulacién y desarrollo
de conocimientos en musica-ritmo, artistico-recreativas, gimnasia e inglés, asi como
salidas a lugares promotores de la educaciéon. Los gastos generados por estas
actividades seran cubiertos con las aportaciones de la APF.

ARTICULO 28.

Las AE asignadas a las diferentes areas o secciones, trabajaran de manera rotativa
durante periodos determinados por la DEI con el fin de optimizar el funcionamiento de la

El.
CAPITULO V.
HORAS DE ENTRADA Y SALIDA, HORAS EXTRAS,
DIiAS DE DESCANSO Y OTROS.
ARTICULO 29.

El horario de funciones de la El es de las 07:30 a las 15:00 horas de lunes a viernes. Es
importante procurar el ingreso puntual del infante con el fin de que participen en todas y
cada una de las actividades programadas por al EI.

ARTICULO 30.

La persona beneficiaria sera responsable de retirar al infante de la El a mas tardar
treinta minutos después de las 15:00 horas.

ARTICULO 31.
El horario maximo de ingreso para el infante del area de lactantes y maternales sera a
las 09:00 horas. Para los niveles de Prekinder y Preescolar Il no se aceptara ningun

ingreso después de las 08:45 horas.

El horario establecido para retirar al infante del area de lactantes y maternal sera a partir

de las 12:00 horas. Para los de Prekinder |, después de las 12:30 horas; prekinder I, @O

13:30 horas y, Preescolar lll, 14:30 horas, salvo que medie justificacion.

é/}/
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ARTICULO 32.

El retiro del infante lo podra hacer la persona beneficiaria o la persona autorizada en
el FSS, previa identificacion.

ARTICULO 33.

El infante que no sea retirado de las instalaciones de la El después de los treinta minutos de
tolerancia a que se refiere el articulo 30, quedara al cuidado de la DEI. La persona
beneficiaria recibira una llamada de atencion por Unica ocasion.

ARTICULO 34.

El incumplimiento a lo establecido en el articulo 30 de este REI por tercera ocasién se
llamara a las autoridades correspondientes por omisién de cuidados.

ARTICULO 35.

La El mantiene el mismo calendario de vacaciones y dias de descanso obligatorios,
programado anualmente para todo el personal del CICESE, asi como las disposiciones
oficiales de suspension establecidas por el SEE.

ARTICULO 36.

Los infantes no recibiran servicio extra en la El durante los periodos sefalados en el
articulo anterior, salvo en situaciones excepcionales previa autorizacion de la comision
establecida en el articulo 74 del REI.

ARTICULO 37.
Las suspensiones del servicio de la EI por cualquier motivo previsto en este
ordenamiento, estaran sujetas a consideraciones especiales para cada caso en

particular.

CAPITULO VI.
DE LA ALIMENTACION.

ARTICULO 38.
La persona beneficiaria sera la responsable de preparar e incluir en la lonchera, los

alimentos que consuma el infante en la El, debiendo utilizar para ello, depésitos de
plastico limpios con tapa adecuada, asi como aptos para ser utilizados en microondas.

No se permitira el uso de envases de vidrio.

457 0/
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ARTICULO 39.

En los alimentos no debe incluirse carne con hueso, pescado con espinas, aceitunas con
semillas, uvas muy grandes, ni otros alimentos en trozos grandes, independientemente
de la edad del infante o area en la que se encuentre.

ARTICULO 40.

Cuando se incluyan frutas en las comidas, éstas deberan venir peladas o partidas segun
sea costumbre del infante comerlas.

ARTICULO 41.

La comida se calentara en su depésito original y posteriormente se servira al infante en
los utensilios proporcionados por la EI

ARTICULO 42.

Los depésitos de liquidos, deberan ser seguros para evitar su escurrimiento y no deberan
incluirse bebidas con gas.

ARTICULO 43.

Los biberones vendran preparados para calentarse a “Bafio Maria”. Los alimentos sélidos
y papillas deberan estar preparados de acuerdo a la edad del infante.

ARTICULO 44.

Los alimentos o liquidos que el infante no consuma, se devolveran en su lonchera y los
depositos correspondientes, sirviendo de referencia sobre lo consumido ese dia por el
infante.

ARTICULO 45.

El infante mayor de dos afios seis meses, debera llevar a la El un cepillo dental para ser
usado después de cada comida. Su reposicion se hara cuando se le solicite.

ARTICULO 46.

Las comidas en la El se realizaran en los horarios indicados y de acuerdo al area o
seccion de que se trate:

a) Lactantes: 1era. comida De 9:15 a 10:30 hrs.
2da. comida De 12:15 a 13:30 hrs. w
b) Maternal | Unica comida 10:20 hrs.

) ) 12
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c) Maternal ll Unica comida 10:20 hrs.
d) Prekinder | Unica comida 11:00 hrs.
e) Prekinder Il Unica comida 11:00 hrs.
f) Preescolar lli Unica comida 11:00 hrs.

A partir del grupo de Maternal | se ofrecera un refrigerio nutritivo después de la siesta,
cuyo costo sera cubierto por la APF.

_ CAPITULO VII.
PANALES Y CAMBIO DE ROPA.
ARTICULO 47.
El infante que use pafal, ya ubicados en la seccion o area correspondientes, sera
revisado inmediatamente después de su ingreso por una AE, la cual asentara por escrito

si se detecta rozaduras, erupciones, marcas o si llega sucio por deposicion.

En la El se utilizaran pafales desechables o ecologicos, excepto aquellos casos en que
el infante sea alérgico a este tipo de material.

ARTICULO 48.
El uniforme para los nifios de Prekinder | y Il y Preescolar Il es el siguiente:

> Lunes: pantalén o falda con short azul marino, camisa o blusa blanca, suéter azul,
calcetas blancas, zapatos negros.

> Martes y jueves: pants azul marino y camiseta polo blanca o azul marino, tenis.

> Miércoles y viernes: pantaléon de mezclilla sin adornos o decoraciones, camiseta
polo blanca o azul marino, zapatos o tenis negros.

ARTICULO 49. /

De manera semanal se pedira a la persona beneficiaria 20 (veinte) pafales para el
infante que se encuentre en el area de Lactantes y 15 (quince) pafiales para el infante
que se encuentre en el area de Maternal |.

ARTICULO 50.

areas de Lactantes y Maternal |, debera revisar la lista del nUmero de pafales que se
necesitan para su reposicion el dia lunes siguiente, escribiendo el nombre del infante en
el doblez de los mismos.
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Los dias viernes de cada semana, |la persona beneficiaria que tenga infante en las @0
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ARTICULO 51.

El infante debera tener un cambio de ropa en la El para cuando sea necesario. En caso
de que éste llegara a ser utilizado, la persona beneficiaria debera reponerlo al dia
siguiente. Toda la ropa debera estar marcada con el nombre del infante.

Los suéteres, chamarras, gorros, guantes y sudaderas del infante, deberan traer un listén
para colgarlos.

ARTICULO 52.

No se debera usar alfileres en la ropa del infante, ni ponerles cinturén si los infantes no
lo saben utilizar. En el caso de las nifias, se deben evitar sujetadores del cabello que sean
peligrosos, como bolitas muy pequefas o broches con punta metalica.

ARTICULO 53.

El infante no debera usar ningun tipo de joyeria cuando asista a la El, con el fin de evitar
pérdidas y/o accidentes, motivos por los que la El no se hara responsable.

CAPITULO ViII.
MEDIDAS PREVENTIVAS.

ARTICULO 54.

No se recibira en la El al infante con sintomas de fiebre, vémito, diarrea, infecciones
oculares o erupciones en la piel.

ARTICULO 55.

Si el infante se enferma durante su permanencia en la El, se dara aviso de inmediato a
la persona beneficiaria para que acuda por él y se tomen las medidas pertinentes.

ARTICULO 56.

Si el infante presenta sintomas de enfermedad se tomaran medidas, en lo que la persona /
beneficiaria o la persona autorizada retiran al infante de la El.

ARTICULO 57.

Con relacion a lo sefialado en el articulo anterior, al momento que el infante sea retirado
de la El la persona beneficiaria, se le hara entrega de un formato de valoracién médica.

Este debera ser llenado y firmado por el médico autorizado, para certificar, si es el caso, ag
que se encuentra en condiciones apropiadas para seguir asistiendo a la El o debera
especificar cuantos dias deben transcurrir antes de que el infante pueda regresar a la EL.
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ARTIiCULO 58.
Para el reingreso del infante, debera entregarse a la DEI el formato mencionado en el
articulo anterior, debidamente llenado y firmado por un médico certificado.

ARTICULO 59.

En las instalaciones de la El, no se podran administrar medicamentos de ningun tipo
alépata u homedpata. Se recomienda a la persona beneficiaria establecer los horarios
de toma de los mismos fuera de horario escolar. En caso de considerarlo necesario, la
persona beneficiaria podra asistir a la El a suministrar el medicamento.

No se administraran nebulizaciones o cualquier otro procedimiento médico o de salud,
tampoco se tomaran muestras de laboratorio.

ARTICULO 60.

Cuando un infante se accidente durante su permanencia en la El se comunicara a la DE/
quedando a su juicio la permanencia del infante en la El. Si los sintomas son graves, la
DEI, trasladara al infante a la unidad médica u hospital mas cercano. En ambos casos
se avisara de inmediato a la persona beneficiaria o a la persona autorizada para que
acuda en el menor tiempo posible al lugar que se le indique.

El personal de la El que se traslade al infante a la unidad médica debera permanecer

con él hasta en tanto llegue la persona beneficiaria o persona autorizada, las cuales
se deberan identificar plenamente.

CAPITULO IX
SERVICIO Y PERSONAL DE LA ESTANCIA INFANTIL.
ARTICULO 61.

La DEI sera la responsable de la conduccion y coordinacion de las actividades de la El,
asi como, del cumplimiento de las presentes REI.

ARTICULO 62.

La DEI promovera las buenas relaciones entre su personal y la persona beneficiaria,
con el propésito de coadyuvar a la continuidad de las acciones educativas en el medio
familiar.

ARTICULO 63.

En la realizacion de las actividades cotidianas de la El, tanto el personal como la persona
beneficiaria deben tener presente:

/) 7 {%{A&Zl/{i C/
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a) Que el infante requiere como elemento primordial para su bienestar y desarrollo,
un trato afectuoso y de respeto en su calidad de personas; y
b) Que las relaciones humanas a partir de las condiciones de orden y respeto entre
el personal de la El y la persona beneficiaria, son indispensables para el
adecuado otorgamiento del servicio.
ARTICULO 64.
Las actividades que el personal de la DEI realice con el infante en materia de educacion
y salud, se llevaran a cabo de acuerdo con los programas aprobados por la DEI y dentro
de las instalaciones de la EI.

En el caso de que la El tenga que realizar actividades con los infantes fuera de sus
instalaciones, se requerira autorizacién previa y por escrito de la persona beneficiaria.

Para estos eventos, el infante debera portar un gafete con sus datos de identificacién y
uniforme (en el caso de preescolar).

ARTICULO 65.

El personal de la El debera utilizar para con el infante un trato maternal y amable, que
haga agradable su estancia y que propicie la formaciéon de buenos habitos.

El maltrato fisico o psicolégico, asi como el uso de palabras soeces, sera sancionado
severamente, y si el caso lo amerita, sera turnado a la autoridad competente.

ARTICULO 66.

El personal de la El debera cooperar con sus compafieras, cuando se lo soliciten, siempre
y cuando no se entorpezcan sus labores.

ARTICULO 67.
Para asignar nuevo personal a la El, sera necesario que cumpla con los requisitos
establecidos en el Estatuto Municipal de Estancias Infantiles, el visto bueno de la DEI en

el caso de AE, siguiendo los procedimientos establecidos en el Contrato Colectivo de
Trabajo del CICESE, que en su caso se encuentre vigente.

) CAPITULO X.
ASOCIACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA DE LA ESTANCIA INFANTIL.

ARTICULO 68.

La APF esta conformada por toda persona beneficiaria del servicio de la El.

OV tfaliils
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ARTICULO 69.

La MD de la APF se conformara de entre los mismos usuarios de la EI mediante votacion
de candidatos. La eleccion debera ser entre los meses de agosto y septiembre de cada
ano.

ARTICULO 70.

La MD estara integrada por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero
y por cada grupo, un Vocal. El nombramiento sera por un periodo de dos afios, iniciando
funciones el dia primero de septiembre del afio electo.

La DA emitira un voto de calidad, para los puestos de Presidente y Tesorero, los que
deberan ser ocupados por empleados activos del Centro.

ARTICULO 71.

La APF estara facultada para apoyar en la planeacién, organizacion y obtenciéon de
fondos para la realizacion de las actividades artisticas, deportivas y culturales.

ARTICULO 72.

La APF apoyara en la realizacion de los eventos tradicionales como son: dia del nifio,
fiesta mexicana, posada navidefia, dia de la madre y dia del padre; asi como a la
seleccion de profesionistas para la imparticion de platicas de interés para los padres y
madres de familia.

CAPITULO Xi. 4
DE LAS CUOTAS A LA ESTANCIA INFANTIL. )

ARTICULO 73.

El personal de CICESE que tenga un infante en la El, con objeto de contribuir a los gastos
de la El, aportara una cuota catorcenal de lo que resulte el porcentaje del 3.8 sobre su
salario tabular y el porcentaje del 4.8 para el caso de tener dos o mas.

En el caso de la persona beneficiaria que tenga la calidad de estudiante o persona ,
investigadora por México, aportarda mensualmente un 5 por ciento sobre su beca por
un infante y el 6 por ciento para el caso de tener dos o mas.

Las cuotas seran descontadas del salario de la persona beneficiaria en los términos de
la fraccion 1l de la Clausula 26 del CCT.

La cuota que corresponde pagar a la persona beneficiaria que no tengan caracter de
personal activo, a que se refiere el parrafo anterior, debera ser depositada directamente
en la cuenta bancaria de la Mesa Directiva de la El que para tal efecto se le indique.
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La persona beneficiaria en calidad de estudiante que tenga infante inscrito en la El y
llegue a quedarse sin beca, no estara obligada a pagar la cuota correspondiente. Sin
embargo, una vez concluidos sus estudios con la presentacion de su defensa de tesis, se
le dara de baja de la El para liberar el espacio y estar en posibilidades de ofertarlo,
atendiendo los parametros de cupo establecidos en estas REI. En el supuesto de que el
infante se encuentre cursando Preescolar Ill, podra permanecer en la El hasta finalizar el
ciclo escolar, en correlacion a lo establecido en el articulo 19 de las REI.

La DEP aportara apoyo en especie conforme a las necesidades de la El, en
compensacion a las cuotas que se dejaran de percibir.

) CAPITULO Xil. )
REVISION DE LAS REGLAS DE INGRESO Y ESTADIA DE LA
ESTANCIA INFANTIL

ARTICULO 74.

Las revisiones de las REI podran ser realizadas por una comisién conformada por dos
representantes del CICESE, conformados por la Directora de la El y el Subdirector de
Recursos Humanos, y en calidad de invitado, un representante de la APF y un
representante de la DEP.

ARTICULO 75.
Pueden solicitar revision de las REI:

a) La Direccion Administrativa del CICESE

b) Asociaciéon de Padres y Madres de Familia

c) La Direccion de Estudios de Posgrado )
d) La Subdireccion de Recursos Humanos

ARTICULO 76.

En un plazo maximo de 20 dias habiles a partir de la solicitud de revision, la comision
establecida en el articulo 74 de las REI se reuniran para resolver si procede o no dicha
revision, dando a conocer el resultado correspondiente.

ARTICULO 77.

Cualquier caso no previsto en las REI sera revisado por la comisiéon mencionada en el
articulo 74 del presente documento.
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TRANSITORIOS.

Transitorio primero.

Las presentes Reglas Internas de Ingreso y Estadia de la Estancia Infantil (REI), entraran
en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la autoridad competente.

Transitorio segundo.

Los asuntos que se encuentren en tramite, previa la entrada en vigor de las presentes
Reglas Internas de Ingreso y Estadia de la Estancia Infantil (REI), se resolveran de
conformidad con las disposiciones que les dieron origen.

L

DAVID HILARIQ(COVARRUBIAS ROSALES
DIRECTOR GENERAL

A

SAUL MOISES LOPEZ
DIRECTOR A

DIRECTORA'DE ESTUDIOS DE
POSGRADO

JULIO CESAR ESCOBEDO TALAMANTES MARCELA PADILLA CALDERON
SUBDIRECTOR DE RECURSOS DIRECTORA DE LA EI

GENICE MONTALVO
PRESIDENTA IDE LA MESA
DIRECTIVA DE LA EI

19



3”; Reglas de Ingreso y Estadia de la Estancia Infantil del Centro de
CICESE Investigacion Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada, Baja California

FORMATO PARA ENTREGAR A FIRMA DE LA persona beneficiaria del servicio de la El

Recibi para mi conocimiento y cumplimiento manifestando estar enterado y aceptando de conformidad
las REGLAS DE INGRESO Y ESTADIA DE LA ESTANCIA INFANTIL DEL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DE EDUCACION SUPERIOR DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA.

Nombre y firma del padre

Nombre y firma de la madre

Nombre del nifio (a)

Grupo o area de ingreso:

Ensenada Baja California, del mes de del afio
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